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Gruf3wort

von Biirgermeister Klaus Pesch

Liebe engagierte Ratingerinnen und Ratinger,

die grofSe Bedeutung des ehrenamtlichen Engage-
ments fiir unsere Gesellschaft ist schon vielfach
beschrieben worden. Gewohnt klar driickte es
Franz Mintefering 2015 aus: ,,Die Klammer zwi-
schen Eigenverantwortung und Sozialstaat ist die
solidarische Gesellschaft, der Alltag, in dem der
Einzelne bereit ist, fiir andere einzustehen. Das
Ehrenamt ist das Riickgrat dieser solidarischen Ge-
sellschaft. Fehlt es an ihm, wird das Klima frostiger
und das Funktionieren teuer. Starke und Schwache
werden offensichtlicher.”

Diesem Riickgrat geben Sie, die sich in Ratingen
ehrenamtlich engagieren, die Kraft, die es braucht,
um unsere Solidargemeinschaft aufrechtzuerhal-
ten. Daftir bedanke ich mich herzlich bei Ihnen
allen.

Unser Staat allein kann das eng geknlpfte soziale
Netz in Ratingen nicht gewahrleisten. Dazu brau-
chen wir das freiwillige Engagement vieler Blirge-
rinnen und Birger. Das Erfolgsrezept ist das gute
Miteinander von Kommune und Zivilgesellschaft.
Um dies nachhaltig gewahrleisten zu konnen,
haben wir im Jahr 2009 das ,,Kompetenzteam Eh-
renamt in Ratingen® als Bindeglied zwischen Stadt
und den gemeinnitzigen Vereinen, Verbanden
und Organisationen geschaffen.

Eine sehr wichtige Rolle spielt hier die Miteinan-
der.Freiwilligenborse Ratingen eV, die im Jahr
2006 gegriindet wurde. Um die Wichtigkeit dieser
Einrichtung zu unterstreichen, zitiere ich gern aus
einem gemeinsamen Antrag aller Ratsfraktionen
vom 29. August 2022: ,Die Miteinander.Freiwilli-
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genborse Ratingen ist eine fiir Ratingen eminent
wichtige Institution, die aus unserer Stadt nicht
mehr wegzudenken ist.”

Seit 30 Jahren beobachte ich das groe ehrenamt-
liche Engagement der Ratingerinnen und Ratinger
mit Respekt und Dankbarkeit und versuche es
nach Kréaften zu fordern, ob als Sozialdezernent
oder spater als Biirgermeister. Nun gebe ich im
Oktober dieses Jahres die Schirmherrschaft tiber
das ,Ehrenamt in Ratingen“ an meine Nachfolge-
rin oder meinen Nachfolger ab. Jedoch werde ich
weiter ein Teil des ,Riickgrats* sein, das unsere
Stadtgemeinschaft aufrecht halt.

Im Namen von Rat und Verwaltung und personlich
danke ich Thnen dafiir, dass Sie durch Ihr Wirken

Ratingen noch lebens- und liebenswerter machen.

lhr

Klaus Pesch
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Vorwort

Miteinander naben wir auch im Jahr 2024 unseren 18. Griindungstag und somit unsere Volljahrig-
keit gefeiert. Wahrend dieser Zeit der Entwicklungen und Verdanderungen waren wir stets eine verldssliche
Partnerin fiir das Ratinger Ehrenamt.

Miteinander naben wir uns in unserem neuen Zuhause eingelebt, so dass viele Dinge selbstver-
standlich geworden sind, als ob es immer so war.

Miteinander naben wir es geschafft, dass unser ,Treffpunkt Ehrenamt® mit Leben gefullt ist und
somit auch bekannter wird. Das Ratinger Ehrenamt hat ein Gesicht bekommen.

Miteinander nhaben wir Giste anderer Vereine, aus Wirtschaft und Politik zu Gesprdchen begrift.

MfTCfl’ldeCI" haben wir auch im vergangenen Jahr viele Ehrenamtliche informieren, gewinnen und
vermitteln konnen.

Miteinander nhaben wir unseren Bereich CSR — soziales unternehmerisches Engagement erfolgreich
wiederbelebt.

Miteinander naben wir wieder viele Veranstaltungen durchfiihren kbnnen, die tiber das Ehrenamt
allgemein und Uber spezielle Themen informiert haben. Besonders hervorheben méchten wir unser grof3es
,Sommerfest flirs Ehrenamt” in der Erlebniswelt Blauer See und die 19. Woche des Ehrenamtes in Ratingen.

Miteinander zeigen wir die sehr gute Zusammenarbeit im Kompetenzteam Ehrenamt in Ratingen, die
hilft, eine sehr gute Grundlage fiir das ehrenamtliche Engagement in unserer Stadt zu schaffen.

Miteinander planen wir nun die 20. Woche des Ehrenamtes in Ratingen im Herbst 2025 und unser
20jahriges Bestehen und den 750. Geburtstag unserer Stadt Ratingen im Jahr 2026.

Miteinander danken wir allen, die dazu beigetragen haben, dass wir jeden Tag durch das ehrenamt-
liche Engagement den daraus entstehenden Mehrwert fiir unsere Stadtgesellschaft spiren.

Ratingen im Marz 2025

Pia Dorn Erhard RaBloff
Vorsitzende der Sprecher des
Miteinander. Freiwilligenbiirse Ratingen eV. Kompetenzteams Ehrenamtin Ratingen

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024
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Vermittlungen - unsere Kernaufgabe

Unsere Kernaufgabe besteht darin, interessierte
Birgerinnen und Burger, die ein Ehrenamt aufneh-
men mochten, zu beraten und zu informieren. Ge-
meinsam suchen wir eine passende Tatigkeit fur
sie. Im Vermittlungsteam konnten wir zwei neue
Mitarbeiterinnen begriif3en. Seit dem 01.10.2024
bieten wir zusatzliche Sprechzeiten am Donners-
tagnachmittag von 16 bis 18 Uhr an.

Wir betreuen aktuell 332 Freiwillige, von denen
240 erfolgreich in ein Ehrenamt vermittelt wurden.
Diese werden weiterhin in lockerer Form beglei-
tet, indem wir regelmaBig nachfragen, ob alles in
Ordnung ist oder ob wir unterstiitzen kdnnen. 73
Freiwillige haben den Suchprozess voriibergehend
verlassen, da sie momentan keine Méglichkeit fr
eine ehrenamtliche Betdtigung haben. Fiir 19 Frei-
willige suchen wir noch ein passendes Angebot.

Wir verfiigen (iber insgesamt 159 Angebote, von

denen aktuell 71 Unterstiitzung suchen. Darunter
befinden sich acht Suchanfragen von Privatleuten.
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Wir halten Kontakt zu den Freiwilligenagenturen
im Kreis und treffen uns unter Federfihrung der
Caritas in loser Folge. Im Januar war eine Mitar-
beiterin der Freiwilligenagentur Velbert bei uns zu
Gast, um sich Uber die Nutzung unserer Software
zu informieren, die nun auch dort eingefithrt wer-
den soll.

Im Jahr 2024 haben wir die Zusammenarbeit

mit gemeinnitzigen Organisationen in Ratingen

intensiviert. Bereits viermal waren Mitarbeiter*in-

nen bei uns zu Gast, um tber die Moglichkeiten

der Ehrenamtsférderung in ihren Einrichtungen zu
sprechen.

Wir méchten unsere
Bekanntheit starken
und ausbauen, darum
haben wir im Marz
und im Juni jeweils an
einem Marktsamstag
in Ratingen einen
Infostand aufgebaut,
um uns ins Gesprach
zu bringen und neue
Freiwillige fiirs Eh-
renamt zu gewinnen.
Wir werden diese
Infostande auch 2025
weiterfiihren.



Zusammenfassend zeigt der Bericht, dass das
zweite Jahr in unseren neuen Raumen durch
zahlreiche Fortschritte und Entwicklungen gepragt
war. Besonders hervorzuheben sind die neuen
Sprechzeiten, die Erweiterung unseres Teams

und die Intensivierung der Zusammenarbeit mit
anderen Organisationen. Wir werden diesen Kurs
fortzusetzen und die bestehenden Netzwerke
weiter auszubauen, um die Ehrenamtsarbeit in der
Region nachhaltig zu starken..

Angebote fiir Freiwillige: Am 31.12.2024 wa-

ren laut unserer Datenbank 13 Freiwillige auf der
Suche nach einem Ehrenamt, dem standen zu die-
sem Zeitpunkt 49 Angebote mit Bedarf gegeniiber.

Neue Angebote und Partner: Im Jahr 2024
wurden 19 neue Angebote erstellt, fiinf davon von
unseren Tragern. Als neue Partner sind die Goose
Necks (Ratinger Baseballverein) und die ProSenio-
re Waldklinik Hosel hinzugekommen.

Online-Prdsenz und Interessenschwerpunkte:
Auf unserer Homepage finden Sie Informationen
zu den Méglichkeiten, wie und wo Sie sich ehren-
amtlich engagieren konnen. Unter dem Punkt ,Wir
suchen® finden Sie diese interessanten Hinweise
und die aktuellen Suchanfragen fiir Unterstitzung.

Meeting des Gesamtteams.

einander
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Im Jahr 2024 wurden diese Angebote 2410 mal
aufgerufen. Mit Abstand die meisten Aufrufe (647)
betrafen Angebote, bei denen es um Unterstiit-
zung und Bildung fiir Kinder, Jugendliche und
Familien geht, gefolgt von Themen wie Senioren
(267) und Migration (182).

Angebote mit Bedarfin 2024:

Stadt Ratingen 6
SkF 7
DRK 2
AWO Angerland 1
AWO Ratingen 2
Caritas 5
Diakonie 6

Vermittlungen an Tragerorganisationen in 2024

Stadt Ratingen 1
SkF 8
DRK

AWO Angerland
AWO Ratingen
Caritas

Diakonie

an Privatpersonen

N N W e
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Erfolgreiche Vermittlungen - einige Highlights

in Ausdruct

neu nach Rating
yorstellen,

esse. )

Inter \’bE\t gut v

Zusammena

2. B. die Hause™"
Seiten sind Dege

Eine Freiwillige kam ins Biiro zu einem Termin: Sie ist Spanierin und suchte eine Tatigkeit als
Spanischlehrerin. Die Mitarbeiterin aus dem Vermittlungsteam und die Freiwillige waren sich

sofort sympathisch. Jetzt treffen sie sich regelmaBig zu Spaziergangen, bei denen sie sich rege —
spanisch-deutsch — unterhalten.Es ist eine soziale Bereicherung mit viel Spaf fiir beide Seiten.

Ein Mann Mmitte
. 40, der mit sej TH
méchte schnell p ner Familie ays Afghanist i i
derzeit einen Spraecl:,t,f::; frzgn, um bald ejne Arbeit zy ﬁ?}r;eg:ﬂélrcgtet o
schneller » ndistaufdem Weg zum Ni - Er esucht
. uverbessern, kam jhm die Idee, einem ,:i;\t/:feunA/;' Um:Ch noch
€énschen prak-
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Veranstaltungen 2024

Neben unserer Kernaufgabe, der Vermittlung von interessierten Freiwilli-

gen an Vereine, Verbande und Organisationen, ist die Qualifizierung von

Biirgern, die ein Ehrenamt anstreben und die Férderung von bereits ehrenamtlich tatigen Personen. Dies
geschieht durch sowohl durch die Organisation geeigneter Fortbildungs- und Qualifizierungsmafinahmen
als auch durch einen intensiven Erfahrungsaustausch.

Im Berichtsjahr konnten wir 10 von 12 geplanten Veranstaltungen mit verschiedenen Themenschwerpunk-
ten anbieten:

Datum Thema Teiln.

CSR - Soziales unternehmerisches Engagement — Wege
19.02.2024 sum Geben und Nehmen verschoben
00.04.202 »Ene Besuch im Zoo* — aktiver Mitarbeiter*innen der intern
9-04.2024 M.FWBR besuchen den Kélner Zoo

Brauchtum ist Ehrenamt — Vertreter*innen des Winter- und
02.05.2024 . . 17
Sommerbrauchtums informieren
Wir brauchen Eure Zeitspende — alle sind willkommen
Sommerfest fiirs Ehrenamt in der Erlebniswelt Blauer See 148

Aktuelles zum Vereins- und Steuerrecht (2)

12.09.202
9 4 (in Kooperation mit der VHS Ratingen)

15
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Datum Thema Teiln.

Lust und Frust im Ehrenamt —
21.11.2024 Gliicksmomente und Frustmomente

Referentin: Brigitte Leweke

Mit diesen Angeboten konnten wir zusatzlich zu unseren sonstigen Gesprachen tber 150 Freiwillige und
Interessierte erreichen.

Wir bedanken uns recht herzlich bei allen, die die Planung und Organisation vorgenommen haben,
bei allen Referentinnen und Referenten sowie bei den aufmerksamen Teilnehmerinnen und Teilnehmern.

Sommerfest fiirs Ehrenamt.

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024 9
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CSR - Corporate Social Responsibility

Unternehmerisches soziales Engagement

Immer mehr Unternehmen nehmen ihre soziale
Verantwortung war und méchten sich und ihre
Mitarbeiter gezielt an einem sozialen Projekt be-
teiligen. Andererseits suchen viele Trager sozialer
Einrichtungen und kleine Vereine ohne Finanzmit-
tel Hilfe und Unterstiitzung z.B. in handwerklichen

Dingen oder bei Veranstaltungen. Die Miteinander.

Freiwilligenbdrse Ratingen versucht hier, intensive
Vermittlungsarbeit zu leisten, um diesen Bedarf
und vorliegende Hilfsangebote zu verbinden. Wie
beraten bei der Konzeptentwicklung und begleiten
die Organisation und Durchfiihrung der Projekte.

Einige Beispiele:

e Die Firma LOWELL FINANCE gestaltete den
Aufienbereich der Minoritenschule in Ratingen
farblich und schuf Platz fiir Roller und Fahrrader.

* Im Forum Lotsenpunkt des SkF wurden durch
die Firma SAP neue Hochbeete angelegt.

e |m Zentrum fir Arbeitslose (ZAR) renovierte
die Firma SAP den Eingangsbereich.

* Der Kinderschutzbund
Ratingen konnte mit Hilfe der
Firma BEFESA 30 Kindern zu
Weihnachten kleine Geschen-
ke zukommen lassen.

e Schiiler des Carl-Friederich-von-Weizsacker-
Gymnasiums gingen ins St. Marien-Seniorenheim
und verbrachten einen Spiele-Nachmittag mit den
Bewohnern.

Infos unter https://www.freiwilligenboerse-ratin-
gen.de/CSR.html

Veranstaltungen 2025: Der Weg zum jungen
Ehrenamt (13.02.2025), CSR — Soziales Unterneh-
merisches Engagement (12.06.2025).

Ansprechpartner fir alle Fragen rund um das
CSR-Programm der Miteinander.Freiwilligenborse
Ratingen ist Holger Dorn (holgerdorn@freiwilli-
genboerse-ratingen.de).

Aktionen, die die Welt schoner machen

M
K
B
t
bi

,,,,,,
Responsibility?
| BegrftDer et Corporste o Vermittlung 8e: derMiteinan

MMMMMM

Rheinische Post, 30.10.2024
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Biirgerschaftliches Engagement verdient Anerkennung und Wiirdigung

Es gibt viele Moglichkeiten, den ehrenamtlich ta-
tigen Menschen fur ihren unentgeltlichen Einsatz
Dank zu sagen.

e Vereine, Verbande und Organisationen haben
ihre eigenen Mdéglichkeiten, ihren ehrenamtlichen
Kraften zu danken. Diese reichen von anerkennen-
den Geschenken, tiber Medaillen, Urkunden bis
hin zu Empfangen.

e Dariber hinaus gibt es auch Ehrungen durch
die Kommune, das Land und den Bund. Die Kom-
munen regeln dies in der Regel durch Satzungen.
So gibt es z.B. in Diisseldorf den ,Martinstaler fir
ehrenamtliches Engagement®, der bereits seit 23
Jahren vergeben wird.

e Das Land NRW wiirdigt seine ,Helfer des All-
tags” mit Orden und Ehrenzeichen Menschen, die
sich ehrenamtlich engagieren und damit Auf3erge-
wohnliches leisten. Sie opfern selbstlos fiir Andere
viel Freizeit, schenken ihre Ideen und Erfahrungen
und stellen sich in den Dienst der Gemeinschaft.

e Fir besondere Verdienste verleiht der Bun-
desprasident verschiedene Auszeichnungen, etwa
das Bundesverdienstkreuz oder die Verdienstme-

daille des Verdienstor-

dens der Bundesre-
publik Deutschland.
Diese erhielt im Jahr
2024 unser ,,Mister
Ehrenamt” Erhard
RaBloff fiir seine Ver-

dienste um das ehren-

amtliche Engagement
in Ratingen. Dies war
nach vier Jahren die
erste Ehrung flir einen
engagierten Ratinger
(siehe Bericht).
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In Ratingen gibt es keine besondere Ehrungen fir
Einzelpersonen oder Vereine. Ihren Dank driickt
die Stadt seit vielen Jahren dadurch aus, in dem
sie Zuschisse bewilligt, die die Tatigkeiten der
Vereine unterstiitzen bzw. dadurch erst ermogli-
chen. So wird z.B. die Miteinander.Freiwilligenbor-
se Ratingen eV, die sich als ,iberverbandliche
Partnerin des Ratinger Ehrenamtes” versteht, sehr
umfanglich durch die Stadt finanziert. Diese Ein-
richtung, die seit 2006 besteht, ist ein Bindeglied
zwischen Stadt und Ehrenamt. Die Wiirdigung von
ehrenamtlichem Engagement in Ratingen ist die
Ehrenamtskarte NRW.

Ehrenamtskarte NRW

Wer sich ehrenamtlich engagiert, tut viel fir ande-
re, fir die Gemeinschaft und fur den Zusammen-
halt der Gesellschaft. Dieser hohe Einsatz ist nicht
selbstverstandlich und verdient Anerkennung. Aus
diesem Grund wurde die Ehrenamtskarte (EAK)
NRW als ein gemeinsames Projekt der Landesre-
gierung und der Kommunen in Nordrhein-West-
falen im Jahr 2008 eingefiihrt. Die Einflihrung in
Ratingen erfolgte im Mai 2009.

11
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Seit dem Jahr 2022 gibt es auch die ,,Jubild-
ums-Ehrenamtskarte®, die an die Engagierten,
die bereits tiber 25 Jahre tatig sind, auf Antrag
ausgestellt wird. Diese besondere Anerkennung
hat eine lebenslange Giltigkeit.

Die Ehrenamtskarte verbindet diese Anerkennung
mit einem Dankeschdn: Die Karte bietet Ermafi-
gungen und Vorteile in verschiedenen Landes-
und kommunalen Einrichtungen genauso wie bei
Partnern aus Wirtschaft, Kultur und Sport und dies
in ganz Nordrhein-Westfalen.

Seit Mitte 2023 lasst sich die Ehrenamtskarte auch

bequem per App (Ehrenamtskarte.NRW) beantra-
gen bzw. verlangern.

Ein wenig Statistik im Uberblick:

einander
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2024 | 2023 | 2022 2021 | 2020 | 2019 | 2018
Giiltige
Ehrengamtskarten 349 328 344 485 384 330 280
Neu ausgestellte
Ehrenamtskarten e 50 33 34 146 76 35
Ausgestellte
Folgekarten 91 105 77 101 238 125 92
Jubilaums- " i ] ) ) i
Ehrenamtskarten 7
Insgesamt
ausggestellte EAK 2.409 | 2.243 | 2.077 | 1.941 | 1.806 | 1.678

Ratinger Vergiinstigungen finden Sie unter:
www.freiwilligenboerse-ratingen.de/ehrenamtskarte.html

Infos aus NRW: www.engagiert-in-nrw.de/ehrensachen

Das Ehrenamtskarten-Team der Miteinander.Freiwilligenbdrse Ratingen ist der Meinung, dass bei der Viel-

zahl der ehrenamtlich Tatigen in Ratingen erheblich mehr EAK beantragt und ausgestellt werden konnten.
Natdrlich konnt ihr uns schreiben oder wahrend unserer Sprechzeiten besuchen: ehrenamtskarte@freiwil-

ligenboerse-ratingen.de

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024
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Hohe Auszeichnung fiir ,,Mister Ehrenamt*

Aufgrund seines langjahrigen ehrenamtli-
chen Engagements im sozialen Bereich ist
Erhard Ral3loff 2024 mit der Verdienstme-
daille des Verdienstordens der Bundesrepu-
blik Deutschland ausgezeichnet worden.
Der geblirtige Magdeburger Erhard RaRloff
war von 1966 bis zum Eintritt in den Ruhe-
stand 2014 bei der Stadt Ratingen tatig, zu-
letzt als Leiter des Amtes fiir Soziales, Woh-
nen und Integration. Ausgezeichnet wurde
er jedoch fir seine vielfaltigen ehrenamtli-
chen Aktivitaten, die 1967 mit dem Eintritt in
das DRK Ratingen begannen. Spater leitete
er das Jugendrotkreuz im Kreis Mettmann.
Zudem setzte sich Raldloff flir den Ausbau
eines Kinderzentrums in Alexandria ein und
war maRgeblich an der Einrichtung eines
Behindertenfahrdienstes beteiligt. Flr sein
jahrzehntelanges Engagement wurde er un-
ter anderem mit der Verdienstmedaille des
DRK-Landesverbandes Nordrhein, mit dem
Ehrenzeichen des DRK-Prasidenten sowie
flir seine 50-jahrige aktive Mitgliedschaft
gewdrdigt.

Die Mehrgenerationen-Wohnanlage
Klompenkamp ist ebenfalls ein ,,Kind” von
Ralloff, das seinerzeit MaRstabe setzte. Die
80 Sozialwohnungen fiir behinderte Men-
schen und Senioren, flankiert von Assisten-
zangeboten, sollen ein selbstbestimmtes
Leben ermdglichen.

In der Vita von Ral3loff finden sich jedoch
noch weitere ehrenamtliche Tatigkeiten.
Vor allem als Griindungsmitglied der Mitei-
nander.Freiwilligenborse, die seit 2006 bei
der Suche und Vermittlung von Ehrenamtli-
chen eine zentrale Rolle Gibernimmt, hat der
75-Jahrige das Ehrenamt in Ratingen stark
gemacht. Diese Tatigkeit hob Burgermeister

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024

Klaus Pesch besonders hervor: ,Blirger-
schaftliches Engagement ist unverzichtbar
fur eine solidarische und gerechte Gesell-
schaft. Erhard RaRloff hat durch die Mitein-
ander.Freiwilligenborse so viele Menschen
in der Stadt erreicht und gezeigt, dass man
miteinander freiwillig vieles schaffen kann.
Erist ein sehr wichtiger Knoten im sozialen
Netzwerk unserer Stadt.“ Die Vorsitzende
der ,,Borse”, Pia Dorn, sagte, Erhard RaRloff
ist quasi das Synonym flir Ehrenamt, er ist
unser Mister Ehrenamt.”

Aufgrund seines sozialen Engagements
wurde er 2012 mit der Johanna-Flick-Me-
daille der Ratinger We-iter ausgezeichnet.

In seiner kurzen Dankansprache beton-
te Raldloff: ,Mir kam und kommt es immer
darauf an, Teil und Motor eines aktiven
Netzwerkes zu sein, das ein groRRes Plus flir
die Ratinger Gesellschaft ist und einen Mehr-
wert flir unser soziales Dasein bedeutet. Da
also dieses Netzwerk aus sehr vielen Knoten
besteht, ist es auch ein besonderer Tag flir
jeden einzelnen Knoten, der dieses Ratinger
Netzwerk stark macht. Gern nehme ich diese
hohe Auszeichnung auch stellvertretend flr
alle ehrenamtlichen Krafte in unserer Stadt
entgegen.”
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Das Kompetenzteam Ehrenamt in Ratingen (KTEA)

Das KTEA ist ein wichtiger Bestandteil der
Organisationsstruktur des Ratinger Ehren-
amtes, in dem viele Faden zusammenlauf-
en. Esist ein Bindeglied zwischen der Stadt
Ratingen und den gemeinniitzigen Verei-
nen, Verbanden und Organisationen.

Volkshochschule Ratingen
vertreten, so dass immer
eine inhaltliche Abstim-
mung zu den Belangen
des Ehrenamtes in Ratin-
gen mit der Verwaltung

sichergestellt ist.

Die Organisationsstruktur fiir das Ehrenamt
wird ausschlieBlich durch das ehrenamtli-
che Engagement der beteiligten Personen
sichergestellt. Sie haben sich im Kompe-
tenzteam Ehrenamtim Rahmen des Bundes-
projektes ,Freiwilligendienste aller Genera-
tionen” (FDaG) im Jahr 2010 gebildet. Die
Stadt Ratingen ist durch den Beauftragten
fiir das biirgerschaftliche Engagement,

den Leiter des Amtes fiir Soziales, Wohnen
und Integration, und eine Vertreterin der

Mitglieder des Kompetenzteams Ehrenamt sind:

e Stadt Ratingen, Amt fiir Soziales, Wohnen
und Integration

e Miteinander.Freiwilligenbdrse Ratingen e.V.

» Volkshochschule Ratingen (VHS)

e Dumeklemmerstiftung - Biirgerstiftung Ratingen

Aufgaben des Kompetenzteams Ehrenamt sind:

* Organisation, Steuerung und Strategieentwicklung

KUMPETENZTEAME;

EHRENAMT IN RATINGEN

Kommunen-Profil

Stadt

Ansprechpartnerfinnen

Name: Jérg Saborni

Funktion: Leiter des Amtes fiir Soziales,
Wohnen und Integration

Telefon: 02102-5505000

E-Mail: joerg.saborni@ratingen.de

Name: Erhard Rafloff

Funktion: Sprecher des Kompetenzteams
Ehrenamt in Ratingen

Telefon: 0177 7110030

E-Mail: erhard.rassloff@freiwiligenboerse-
ratingen.de,

Anzahl Einwohner: 92.000 (Stand: 31.12.2021)

Zuordnung der Engagementférderung in der
Verwaltung:
Amt fiir Soziales, Wohnen und Integration
Kommunale Engagementférderung seit:
Ca. 1997
Aktuelle Stellenanteile:
Keine Angabe — Federfiihrung liegt beim Leiter des Amtes
fiir Soziales, Wohnen und Integration
Mitglied im »Kommunen-Netzwerk: engagiert in NRW«:
Unterzeichnung der gemeinsamen Erklérung 2019
Strategische Grundlagen, Beschliisse, Konzepte:
« Vereinbarung zur Einfiihrung der EAK — 2008

zum Beitritt zum Net;

engagiert in NRW — 2019

« Jahrliche Haushaltsbeschliisse zur kommunalen
Unterstiitzung des Ratinger Ehrenamtes

Link zur Internetseite:

www.ratingen.de

www.ehrenamt-ratingen.de

www.freiwilligenboerse-ratingen.de

Diese Schwerpunkte (Themen-
felder, Projekte, Services) in der
Engagement-forderung haben wir
uns gesetzt:

L]

Gute Beispiele

Diese aktuellen guten
Beispiele haben wir in
unserer Kommune (Projekte,
Kooperationen, etc.):

» mit der

Ratingen e.V. (M.FWBR) als
offizielle Partnerin der
kommunalen Engagement-
forderung seit 2006;

5 Gewinnung neuer Freiwilliger
und Vermitllung an Vereine;

Miteinander. Freiwilligenborse
Ratingen e.V. seit 2006 und mit
der Dumeklemmerstiftung-
Biirgerstiftung Ratingen;

& Meile des Ehrenamtes im
Rahmen der Woche des

E] g der

Angebote in Ratingen;
& Angebote rund um das
Ehrenamt durch die M.FWBR;
Jahrliche Durchfiihrung des
Woche des birgerschaftiichen
Engagements seit 2005

-

seit 2005
#  Ausgabe der Ehrenamtskarte
NRW seit 2009

Die folgenden zentrale Netzwerke
zur Engagementférderung gibt es
innerhalb der Kommune:

-

Kompetenzteam Ehrenamt in
Ratingen

-

Miteinander.Freiwilligenbdrse
Ratingen e.V. (M.FWBR)

e Behandlung von Grundsatzfragen zum Thema ,Biirgerschaftliches Engagement”
e Entwicklung der Grundlagen fiir die Woche des biirgerschaftlichen Engagements
e QOrganisation und Entwicklung der Anerkennungskultur
* Mitarbeit bei der Entwicklung der Landesstrategie zum Thema Ehrenamt
* Ansprechpartner und Kooperationspartner fiir die gemeinniitzigen Vereine in der Stadt

* Pflege der Homepage www.ehrenamt-ratingen.de

Alle Vereine, Verbande und Organisationen finden Sie unter:
https://www.stadt-ratingen.de/freizeit_kultur_sport_tourismus/vereine_verbaende/index.php
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Notfallseelsorge — nah sein, da sein

Gastbeitrag von Pfarrer André Carouge, Notfallseelsorger im Kreis Mettmann

Innerhalb der Rettungskette ist die Notfallseelsor-
ge noch ein junges Gewdchs, obwohl es sie es nun
schon Uber 25 Jahre gibt. Auch im Kreis Mett-
mann. Die Initialziindung fir die flichendeckende
Vorhaltung dieses System war im Rheinland der
Flughafenbrand in Disseldorf im April 1996. Schon
vorher waren einzelne Pfarrerinnen und Pfarrer in
engerem Kontakt mit Rettungsdiensten, Feuerweh-
ren und Polizei. Jetzt aber werden erstmalig, von
Beginn an dkumenisch, Theologinnen und Theo-
logen ausgebildet um zu hduslichen und auBer-
hauslichen Notfallen gerufen und gemeinsam mit
Rettungskraften tatig zu werden. Vor allem aber
wird eine Bereitschaft sichergestellt, die telefo-
nisch rund um die Uhr erreichbar und einsatzbe-
reit ist. Fur die Leitstellen der Feuerwehr und der
Polizei eine grofRe Erleichterung. Notfallseelsorge,
das waren in der ersten Generation ordinierte

Hauptamtliche der Kirchen. Sie brachten eine seel-

sorgerliche Grundausbildung mit und hatten durch
ihre Ordination das Seelsorgegeheimnis.

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024

Je nach Stadt beziehungsweise Kreis, hat sich
dieses System in der ndchsten Dekade bewahrt.
Allerdings wurde um 2010 absehbar, dass die
personellen Ressourcen der Kirchen schrumpfen,
in beiden grof3en Kirchen Pfarrstellen zusam-
mengelegt und abgebaut werden, so dass der
Notfallseelsorge eine Weiterentwicklung ins Haus
stand. So wurde begonnen mit Ehrenamtlichen
zu arbeiten, sie auszubilden und fur Einsatze zu
qualifizieren. Heute ist das Ehrenamt aus diesem
Bereich nicht mehr wegzudenken. Uberwiegend
wird dieses Feld, kirchlicher Arbeit durch ehren-
amtliche Notfallseelsorgende wahrgenommen und
6kumenisch verantwortet.

Im Kreis Mettmann sind wir iber 70 Mitarbeitende.
Wir sind tber die Leitstelle des Kreises Mettmann
24/7, 365 Tage alarmierbar im Zusammenhang von
Einsdtzen des Rettungsdienstes, der Feuerwehr
oder Polizei. Im Einsatz fahren im Kreis Mettmann
jeweils zwei Notfallseelsorgende mit Fahrdienst im

15
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Einsatzbus vor Ort um Betroffene, Ersthelfer, Zeu-
gen und andere zu betreuen, sie zu stabilisieren
und die Zeit zu tberbriicken, bis ihr soziales Netz
sie halt. Dabei ist Notfallseelsorge punktuell, ein-
malig vor Ort, ebenso wie der Notarzt auch. Heift:
Gegebenenfalls bieten wir Menschen weiterge-
hende Hilfen in ihrer Stadt oder im Umfeld an, wo
sie sich am Folgetag oder mittelfristig hinwenden
kénnen.

Notfallseelsorge wird zum Beispiel hinzugezogen,
wenn eine Reanimation erfolglos bleibt, Todes-
nachrichten mit der Polizei zu tiberbringen sind,
bei Unfallen, Suiziden oder grofReren Einsatzen,
bei denen Menschen in ihrer Ausnahmesituation
begleitet und stabilisiert werden sollen. Das Motto
unserer Notfallseelsorge ist: ,Da sein. Nah sein.”
Was wir vor allem an Einsatzstellen mitbringen, ist
Zeit. Einsatzkrafte missen die eigene Einsatzbe-
reitschaft bei Ihrer Leitstelle irgendwann wieder
sicherstellen. Wir bringen Zeit mit. Und wenn in
der Zwischenzeit an einer anderen Einsatzstelle
Notfallseelsorge gebraucht wird, dann fahrt eben
ein weiteres Team raus. Das andere, was wir
mitbringen, ist das Seelsorgegeheimnis unter dem
auch unsere Mitarbeitenden stehen. Das ermdg-
licht ein vertrauensvolles Gesprach.

(Ceinander

freiwilligenbérse ratingen

Als Notfallseelsorge im Kreis Mettmann sind wir
alarmierbar fir das gesamte Kreisgebiet. Dabei ist
Ratingen die nord-westlichste Stadt. Wege zum
Einsatz sind unter Umstdnden lang, je nach eige-
nem momentanem Standort und Verkehrslage.
Neben den diensthabenden Notfallseelsorgenden,
die sich fur 12-Stunden-Schichten zur Verfligung
stellen, gibt es jeweils einen leitenden Notfall-
seelsorger, der den Fithrungsdienst ibernimmt,
ansprechbar fir die Leitstellen und Mitarbeitende
ist und bei groBeren Einsatzlagen selbst mit raus
fahrt und die Einsatzleitung fiir die Notfallseelsor-
ge vor Ort bernimmt.

In diesen Tagen ist die Zusatzausbildung fur die-
sen Bereich abgeschlossen und sieben Leitende
Notfallseelsorger beauftragt worden.

Auch in diesem Jahr werden wir eine Grundaus-
bildung Notfallseelsorge anbieten. Menschen, die
sich fiir diesen Arbeitsbereich interessieren und
in ihm tdtig werden wollen, dirfen sich gerne bei
uns melden und bewerben. Die Ausbildung wird
im Herbst 2025 beginnen. Sie umfasst tiber 140
Stunden.

Hinzukommen Praktika und begleitete Einsatze
mit erfahrenen Notfallseelsorgenden. Riickfragen
oder Bewerbungen konnen gerne an notfallseel-

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024
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sorge.mettmann@ekir.de gesen-
det werden.

Trager der 6kumenischen Not-

fallseelsorge im Kreis Mettmann

ist der Evangelische Kirchenkreis

Disseldorf-Mettmann, gemein-

sam mit den Kirchenkreisen

Niederberg und Leverkusen,

sowie von katholischer Seite das

Kreisdekanat Mettmann.

Das System koordinieren

hauptamtlich Pfarrer Frank

Schulte, Ratingen und Pastor André Carouge, mann ehrenamtlich tatig. Seit vielen Jahren sind

Mettmann. die Ratinger Notfallseelsorger*innen auf der
~Meile des Ehrenamtes® anzutreffen.

Auch aus Ratingen sind 13 Mitarbeiter*innen in

diesem Notfallseelsorgesystem im Kreis Mett- André Carouge, Notfallseelsorger

19. Woche des biirgerschaftlichen Engagements

Bundesweit fand die 19. Woche des birgerschaft-
lichen Engagements vom 20. — 30.09.202 statt.
Aus organisatorischen Griinden wurde der Termin
in Ratingen in die Zeit vom 06.09. — 15.09.2024
gelegt. Seit 19 Jahren beteiligt sich auch das Eh-
renamt in Ratingen mit eigenen Veranstaltungen
an diesem Darstellungsformat. Die Federfihrung
fiir diese Woche der Informationen und Darstel-
lungen liegt seit vielen Jahren in den Handen der
Miteinander.Freiwilligenborse Ratingen eV. Beson-
ders hervorgehoben werden kann, dass diese, flr
das engagierte Ratingen wichtige zentrale Veran-
staltung, kontinuierlich, trotz der bekannten Wid-
rigkeiten, durchgefiihrt werden konnte. Als Vorbo-
te fiir die WbE ‘24 konnten wir auch in diesem Jahr
zum ,Sommerfest fiirs Ehrenamt® einladen

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024 17
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Das Programm der 19. Woche des birgerschaftlichen Engagements in Ratingen:

17.08.2024 | Sommerfest fiirs Ehrenamt

15 — 19 Uhr | in der Erlebniswelt Blauer See - ein buntes Fest als Dank fiir 365 Tage ehrenamtlichen
Einsatz

06.09.2024 ﬁkumenisc.he.r Gottesdienst . .

18 — 19 Uhr Thema: ,,Miteinander gegen Einsamkeit*
zur Eréffnung der 19. Woche des biirgerschaftlichen Engagements in Ratingen in der
Evangelischen Stadtkirche

12.09.2024 Aktuelles aus dem Vereins- und Steuerrecht
Vortrag von Rechtsanwalt Michael Rocken (Fachanwalt fiir Vereinsrecht) — eine Veranstal-

17 —19 Uhr tung der Miteinander.Freiwilligenbdrse Ratingen in Kooperation mit der VHS Ratingen
18. Meile des Ehrenamtes

14.09.2024 | Das Ratinger Ehrenamt stellte sich vor, kniipfte Kontakte und beantwortete Fragen. 34

10 — 13.30 | Vereine, Verbdande und Organisationen nahmen an der Meile des Ehrenamtes teil auf dem

Uhr Kirchplatz St. Peter und Paul, auf der Minoritenstrafie und dem Rathausvorplatz (,,Ehren-

amt mit Blaulicht®).
Wir alle - inklusives Fest zum Weltkindertag

15.09.2024 | Eine Veranstaltung zum Weltkindertag 2024: Stadt Ratingen — Amt fiir Kinder, Jugend

11 — 18 Uhr | und Familie in Kooperation mit der BSG, der Lebenshilfe, dem Kinderschutzbund, der Ev.
Kirchengemeinde u.a.

Das Fazit von Erhard RaBloff, dem Orgachef
der Bérse: ,,Es waren wieder einmal sehr
kommunikative und informative Veran-
staltungen als Lohn fiir 365 Tage ehren-
amtlichen Einsatz zum Wohle der Ratinger
Bevolkerung. Wir freuen uns auf die 20.
Woche des Ehrenamtes in Ratingen. Leider
ist die Finanzierung fur das ,Sommerfest fiirs
Ehrenamt” bisher nicht gesichert. Unsere
Sammeldose 2025 ist ab sofort gedffnet,
denn auch hier gilt: Ohne Moos nichts los.”
Die Organisation der bundesweiten Woche
des birgerschaftlichen Engagement liegt in
den Handen des Bundesnetzwerkes birger-
schaftliches Engagement (BBE) » www.b-b-e.

de

Die 20. Woche des Ehrenamtes in Ratingen
findet vom 12. bis 21.09.2025 statt.

Starker Auftritt fiir alle miteinander

34 Stande, verteilt auf den
a d

3 . Pete
Paul, waren verbunden
durch ein uniibersehbares
Symbol. Ein Rundgang.

'VON PAUL KOHNES

Paul i ein wenig Wohnzimmer-Atmosphare.

16.30 U, in die Eishalle Am Sand-

Spieler

icealiens97.de

jetzt

Rheinische Post, 16.09.2024
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Kulturliste Ratingen

Unser Projekt ,Kulturliste Ratingen®, das vom

Kulturamt der Stadt Ratingen initiiert und gemein-

sam mit Ehrenamtlichen der Miteinander.Freiwil-

ligenborse Ratingen eV. ins Leben gerufen wurde,

hat auch im Jahr 2024 Karten fiir Kulturveranstal-
tungen in Ratingen an Kulturgaste vermittelt. Die
Schlieflung des Stadttheaters und des Kinos hat

leider zu erheblichen Einschrankungen im Kultur-
und Veranstaltungsbetrieb gefiihrt.

Zwei Freiwillige, Herta Pittmann und Nicole Hel-
fert, haben ihre erfolgreiche Tatigkeit fortgesetzt
bzw. angefangen, die Daten neuer Kulturgdste
registriert, diese begriit und allen Gasten die
zahlreichen, vor allem von der Stadt Ratingen zur
Verfiigung gestellten Karten vermittelt. Insgesamt
sind es zum Jahresende unter Berlicksichtigung
zwischenzeitlich erfolgter Léschungen 43 Kultur-
gdste — 30 Frauen und 13 Manner.

Das von der Kulturloge Ruhr eV. (heute Kulturpott.

Ruhr eV.) entwickelte und erworbene EDV-Pro-
gramm lduft nach wie vor einwandfrei und bietet
eine grofe Vereinfachung der Biroarbeit, auch
gerade im Hinblick auf das Nachhalten der sozia-
len Nachweise (Ablauf Sozialpass etc.).

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024

Anfang 2016 wurden 25 Kooperationspartner
aus dem Bereich der sozialen Trager in Ratingen
gewonnen. Von 13 Kooperationspartnern wurden
bisher interessierte Personen an die Kulturliste
vermittelt und als Gaste registriert. Die restlichen
Interessenten haben sich selbst gemeldet.

Neben dem Kulturamt der Stadt einschlie3lich
Stadtmuseum haben sich auch der Konzertchor
Ratingen, die USB-Stiftung, der TV Ratingen und
die Ratinger Ice Aliens 97 weiterhin bereit erklart,
der Kulturliste regelmafiig kostenlose Eintritts-
karten zur Verfligung zu stellen. Wir hoffen, dass
das Kino Ratingen nach seiner Wiedererdffnung
uns auch wieder Karten fiir unsere Kulturgaste zur
Verfugung stellt.

Im Jahr 2024 haben wir insgesamt 239 Kultur-
karten fir Veranstaltungen und acht Karten fir
Eishockeyspiele vermittelt.

Am 4. September 2023 sind wir in unser neues
Biiro im Lotsenpunkt des SkF in der Dusseldorfer
Strafle 38 umgezogen und fiihlen uns sehr wohl
da und bedanken uns flr die nachhaltige Unter-
stiitzung unseres Projekts durch den Sozialdienst
Katholischer Frauen Ratingen eV.

(Ingrid Bohr)
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Es gibt nichts Gutes, aufier man tut es, sagt Erich Kastner. Daraus folgt: Tue Gutes und sprich driiber...
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Bei dieser Gelegenheit werden wir eine Riickschau auf das endende Jahr 2024 halten und
einen Ausblick auf die Planungen fiir das Jahr 2025 geben.

« BegriBung durch Pia Dorn und Erhard RaBloff
,Das Ratinger Ehrenamt ist gut aufgestellt

fir g

D: i -
Die Miteinander Freiwilligenborse Ratingen e.V.

Riickblick auf das Jahr 2024 - Veranstaltungen, CSR -
Gewinnung und Vermittung neuer Freiwilligen

« Das Programm fiir 2025 - Vorstellung

Internet:
www.freiwilligenboerse-ratingen.de / www.ehrenamt-ratingen.de

Facebook:
freiwilligenboerse ratingen / ehrenamt in ratingen

Engagierte, Vereine und Co. in NRW aufgepasst!

4 158 mdsia,;
€inander

freiwil[igenbb‘ Se ratingen

Jeark fitr das
Ehvenamt iy, Ratinge

Informati,
ormationen, Beratung 5 Vermittiung

Die Landesservicestelle fir burgerschaftliches Engagement bietet fiir das Land NRW mit der Seite
www.engagiert-in-nrw.de eine sehr gute Informationsquelle rund um das Ehrenamt in unserem Land an

Hier geht's zu den weiteren Kanalen:

Instagram: engagiert_in_nrw ;
Facebook: Engagiert in NRW
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Mitgliedschaften

» Kompetenzteam Ehrenamt in Ratingen (KTEa)

* lagfa NRW eV. (Landesarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagenturen NRW)

e Aktiv flir Ratingen eV.

e Netzwerk ,Zusammen wachsen®

e Stadtweiter Koordinationskreis der ehrenamtlichen Fliichtlingshilfe der Caritas
e Dumeklemmerstiftung — Biirgerstiftung Ratingen

e Aktion Mensch eV.

e Ratingen.nachhaltig eV.

e Stadt Ratingen — Begegnungsstatte Ratingen Ost

Der Vorstand Gxuwel

Pia Dorn Vorsitzende

Birgitt Klein Stellvertretende Vorsitzende
Erhard Rafiloff Stellvertretender Vorsitzender
Wolf von Heyking Schatzmeister

Dagmar Argow Schriftfihrerin

Klaus Konrad Pesch Beisitzer
Reinhold Keppeler Beisitzer

Vierzehntdgig findet eine Sitzung des geschaftsfiihrenden Vorstandes statt.
Die Sitzungen des Gesamtvorstandes fanden am 22. Februar, 2. Mai, 8. August und 5. Dezember 2024 statt.

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024
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Mit.Macher*innen
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Die Sprechzeiten sind Montag-, Dienstag- und Mittwochvormittag sowie Donnerstagnachmittag

und nach Bedarf.

Als Teammitglieder sind tatig:

Gabriele Baumgarten
Heidede Behme
Achim Bethge

Ingrid Bohr

Tanja Deuster

Pia Dorn

Holger Dorn

Brigitte Druskus
Hans Rudolf Eggenkdmper
Rudolf Fuchs

Jan Goldbach
Alexander Heinz
Christine Hein

Karl Hense

Thomas Herzog
Wolf-Dietrich von Heyking
Petra Hunger

Birgitt Klein
Marianne Kulmann
Katja Laqua

Erhard Rafloff
Nicola Rexin

Petra Richter-Rose
Heinz Schmitz

Marga Sieg
Mechthild Wolber

PEC-Team:

P = Public Relation
E=Event

C=CSR

Eventteam
Vermittlungsteam
Vermittlungsteam
Vermittlungsteam
Vermittlungsteam
Vorstand + PEC-Team
PEC-Team/ CSR
Ehrenamtskarte NRW
PEC-Team / Event
Vermittlungsteam
Vermittlungsteam

PEC-Team / Offentlichkeitsarbeit

Vermittlungsteam
PEC-Team/Homepage + IT
PEC-Team - Eventteam
Schatzmeister / PEC-Team
PEC-Team / Facebook
Vorstand + Vermittlungsteam
Vermittlungsteam
Vermittlungsteam

Vorstand + PEC-Team und EAK
Ehrenamtskarte NRW
PEC-Team/CSR
PEC-Team/EDV + Homepage
Vermittlungsteam
Vermittlungsteam
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Die Mitbegriinderin der Freiwilligenborse verstarb im Alter von 89 Jahren

Edith Bohnen, die Grande Dame des Ratinger
Sozialwesens, ist im Januar 2025 im Alter von 89
Jahren verstorben. Sie widmete ihr Leben der Hilfe
flir Menschen in Not. Ihre Arbeit war gepragt von
unermidlichem Einsatz, einem tiefen Mitgefihl
und einem christlichen Menschenbild, das die
Wirde jedes Einzelnen in den Mittelpunkt stell-
te — unabhadngig von Herkunft, Einkommen oder
Lebensumstdnden. Sie setzte sich konsequent
und mit groRer Uberzeugungskraft fiir soziale
Gerechtigkeit ein. ,Gute Ideen gemeinsam und
zielorientiert umsetzen, das machte diese kleine
Frau zu einer echten Grof3e in der Ratinger Sozial-
geschichte. Ratingen hat ihr sehr viel zu verdan-

ken. Danke, Edith

Bohnen!®, sagt Erhard

RaBloff, der mit ihr

zusammen {ber 40

Jahre erfolgreich und

vertrauensvoll zusam-

menarbeiten durfte.

Eines ihrer ,Kinder” ist

die Freiwilligenborse

Ratingen, an deren

Grindung im Jahr 2006 sie mafigeblich beigetra-
gen hat. Sie hat sowohl dafiir gesorgt, dass die
,Borse“ eine Bleibe hatte, als auch Dorit Schafer
als erste Vorsitzende bekam.

Ausblick 2025

Lust auf ein Ehrenamt? Wir zeigen den Weg!

In vielen Lebensabschnitten gibt es Phasen,

in denen es freie Zeit gibt, die sinnvoll genutzt
werden will. Bei diesen Uberlegungen sollte auch
die Moglichkeit einer ehrenamtlichen Tatigkeit
einflieBen. Bei Fragen wie ,wo kann ich mich
neutral informieren, was auf mich zukommt?“ und
,wie und wo kann ich mich engagieren?” kommt
die Ratinger Freiwilligenborse ins Spiel. Sie ist seit
2006 (berverbandliche Partnerin des Ratinger
Ehrenamtes. Das Motto ,Lust auf ein Ehrenamt?
Wir zeigen den Weg!“ stellt die Kernaufgaben

der Borse dar: Informationen iber Moglichkeiten
ehrenamtlicher Tatigkeiten und die Vermittlung
an geeignete gemeinntzige Einrichtungen. Zum
Angebot gehoren auch Infoveranstaltungen und
Workshops rund ums Ehrenamt.

Das Jahresprogramm 2025 umfasst zwolf Ver-

M.FWBR / KTEA Jahresbericht 2024

anstaltungen. Ein Flyer mit allen Terminen liegt

in den bekannten Stellen aus. Alle Termine und
weitere Infos zum Thema ,Ehrenamt in Ratingen®
gibt's unter www. freiwilligenboerse-ratingen.de
und www.ehrenamt-ratingen.de.

Dank und Anerkennung sind auch in diesem Jahr
Themen, die die ,,Bérse” herausstellen wird. Eine
zentrale Veranstaltung ist dabei das geplante
Sommerfest furs Ehrenamt.

Alle Veranstaltungen sind kostenfrei. Eine Anmel-
dung unter engagement@freiwilligenboerse-ra-
tingen.de oder auf der Homepage ist erforderlich.
Kontakt:

Miteinander.Freiwilligenborse Ratingen eV,
BriickstraBe 1, 40882 Ratingen, Tel. 5595551
info@freiwilligenboerse-ratingen.de
www.freiwilligenboerse-ratingen.de
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Termine 2025
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13.02.2025 | 17.00 | Der Weg zum jungen Ehrenamt - Treffpunkt Ehrenamt,
Do To0o | die Freiwilligenborse in Ratingen BrickstraBe 1, 40882 Ratingen
’ Aufgaben, Angebote, Aktivitaten speziell fur junge
Menschen
13.03.2025 | 17.00 | Aktuelles aus dem Vereins- und Steuerrecht | Minoritenkloster, Lintorfer Str. 3,
Do - Informationen von Rechtsanwalt Michael Récken Raum 104,
19.00 VHS in Zusammenarbeit mit dem M.FWBR Kurs Nr. W 3500
17.00 Selbstfiirsorge und Achtsamkeit Stadt. Begegnungsstatte Ratingen
10.04.2025 | — ... ist auch im Ehrenamt sehr wichtig. Ost, Carl-Zollig-StraBe 55, Rat-Ost
Do 19.00 Ein Infonachmittag mit
Brigitte Leweke, Dipl. Soz. Wiss.
22.05.2025 | 17.00 | Grenzverletzungen im Ehrenamt Stadt. Begegnungsstatte Ratingen
Do - Praventivschulung fiir ehrenamtliche Kréafte, die in Ost, Carl-Z6llig-StraBe 55, Rat-Ost
19.00 einem Privathaushalt tatig sind.
Referentin: Brigitte Leweke, Dipl. Soz. Wiss.
12.06.2025 | 17.00 | CSR - Soziales unternehmerisches Stadt. Begeghungsstétte Ratingen
Do ;9 00 Engagement — Firmen engagieren sich in und fir Ost, Carl-Z6llig-StraBe 55, Rat-Ost
gemeinnutzige Einrichtungen
10.07.2025 | 17.00 | Vorsicht Falle! - Betrug, Abzocke und Co. Stadt. Begegnungsstatte Ratingen
Do - Fachleute informieren (iber aktuelle Falle und Ost, Carl-Zollig-StraBe 55, Rat-Ost
19.00 geben Verhaltenshinweise

20. Woche des Ehrenamtes in Ratingen vom 12.09. - 21.09.2025

12.09.2025 | 18.00 Okumenische Andacht Pfarrkirche St. Peter und Paul
Fr - zur Er6ffnung der 20. Woche des Ehrenamtes
Ul in Ratingen
13.09.2025 | 10.00 | 20. Meile des Ehrenamtes in Ratingen Innenstadt Ratingen Mitte,
Sa ;3 o | Das Ratinger Ehrenamt stellt sich vor, knuipft I\R/I;:r?;'ljzcztﬁgfzund
’ Kontakte und beantwortet Fragen
15.09.2025 | 17.00 | Aktuelles aus dem Vereins- und Steuerrecht | Minoritenkloster, Lintorfer Str. 3,
Mo - Informationen von Rechtsanwalt Michael Rocken Raum 104,
ey VHS in Zusammenarbeit mit dem M.FWBR RUESIINpASS00
18.09.2025 | 17.00- | Das Ehrenamt in Ratingen Stadt. Begegnungsstatte Ratingen
Do. 19.00 Engagierte Ehrenamtler*innen berichten und Ost, Carl-Zollig-StraBe 55, Rat-Ost
diskutieren
- Podiumsdiskussion
09.10.2025 | 17.00 | Harmonische Beziehungen im Ehrenamt Stadt. Begegnungsstéatte Ratingen
Do - Die Kunst, das rechte MaB an Néhe und Distanz Ost, Carl-Zollig-StraBe 55, Rat-Ost
19.00 auszuloten. Ein Infonachmittag mit
Brigitte Leweke, Dipl. Soz. Wiss.
05.12.2025 | 17.00 | Internationaler Tag des Ehrenamtes - Der Veranstaltungsort wird noch
Fr T0.00 Riickblick 2025 — Ausblick 2026 mitgeteilt

renamtes am 05,12 2024

der Freiwilligonbes
ibandlichs P

* Das Programm far 2025 - Vorstelung
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»Ehrenamt*
Willst Du froh und gliicklich leben, Willst du froh und gliicklich leben,
lass kein Ehrenamt dir geben! lass kein Ehrenamt dir geben!
Willst du nicht zu friih ins Grab Willst du nicht zu friih ins Grab
lehne jedes Amt gleich ab! lehne jedes Amt gleich ab!
Wieviel Miihen, Sorgen, Plagen Selbst Dein Ruf geht Dir verloren,
wieviel Arger musst Du tragen; wirst beschmutzt vor Tiir und Toren,
gibst viel Geld aus, opferst Zeit - und es macht ihn oberfaul
und der Lohn? Undankbarkeit! jedes ungewaschne Maul!
Ohne Amt lebst Du so friedlich Drum, so rat ich Dir im Treuen:
und so ruhig und so gemiitlich, willst Du Weib (Mann) und Kind erfreuen,
Du sparst Kraft und Geld und Zeit, soll Dein Kopf Dir nicht mehr brummen,
wirst geachtet weit und breit. lass' das Amt doch and'ren Dummen.

So ein Amt bringt niemals Ehre,

denn der Klatschsucht scharfe Schere

schneidet boshaft Dir, schnipp-schnapp,

Deine Ehre vielfach ab. (Wilhelm Busch zugeschrieben)

Zu diesem Gedicht gibt es einen Kommentar aus der Ansprache von (Alt)Bundesprdsident
Horst Kéhler bei der Ordensverleihung aus Anlass des Tages des Ehrenamtes am 7.12.2007:

....warum erwdhne ich das? Nun, weil Busch auch folgende bissigen Verse zugeschrieben werden — ich
zitiere: ,Willst du froh und gliicklich leben, lass kein Ehrenamt dir geben! Willst du nicht zu friih ins Grab,
lehne jedes Amt gleich ab.” Und ein weiterer Spruch von Busch: ,Wie viel Miihe, Sorgen, Plagen, wie viel
Arger musst du tragen: gibst viel Geld aus, opferst Zeit — und der Lohn? Undankbarkeit!"

So treffend Wilhelm Buschs Sentenzen oft sind — ich denke doch, ganz so treffen diese beiden Sentenzen
hier nicht zu. Die meisten von lhnen werden es bestétigen: Sich zu engagieren, tut gut — weil man ande-
ren Menschen etwas geben kann, weil man daraus selbst Starke und Lebenssinn beziehen kann und weil
man, oft jedenfalls, auch erleben kann, wie man die Welt durch eigenes Handeln ein Stiickchen besser
machen kann. Ein klein wenig. Inzwischen gibt es ja sogar ernst zu nehmende wissenschaftliche Unter-
suchungen, die zeigen: Ehrenamtlich Tatige werden

seltener ernsthaft krank und haben héhere Chancen

auf ein gluickliches und langes Leben als diejenigen,

die sich an die eingangs zitierten Verse halten..."
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LUST AVF EIN

EHRENAMT?
Wir zeigen den Weg!

[=]
EHRENAMT

g ﬁ vermitteln
i
Wir

SCHULUNG

BEREITSCHAFT
FUR NEUES

Wir
beraten

INTERESSEN

ZEITGESCHENK
FREIZEIT

Aktuelle Informationen und Angebote
finden Sie unter
www.ehrenamt-ratingen.de und
www.freiwilligenboerse-ratingen.de
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Miteinander.Freiwilligenborse Ratingen e. V.
im TreffPUNKT Ehrenamt
Briickstralde 1, 40882 Ratingen

Tel.: 02102 5595551 | info@freiwilligenboerse-ratingen.de

Sprechzeiten: Mo, Di + Mi 10.00-12.00 Uhr, Do 16.00-18.00 Uhr
und nach Vereinbarung




